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DAVACI : MUCAHID KUCUK'U TEMSILEN ULASIM iS SENDIKASI
VEKILI : AV. UGUR YUSUF DEMIR
-UETS[16492-94085-66615]

DAVALI : TURKIYE CUMHURiYETi_ DEVLET DEMIRYOLLARI
TASIMACILIK ANONIM SIRKETI GENEL MUDURLUGU /
ANKARA

VEKILI : AV. GULUNAR KALE (Ayni yerde)

DAVANIN OZETI :Davaci vekili tarafindan, Eskisehir Hasan Bey Lojistik Mudurligu

binyesinde 399 sayili Kanun Hikminde Kararname'ye tabi sdzlesmeli makinist olarak gorev
yapmakta olan mivekkiline zorunlu ve istisnai haller disinda fazla mesai yaptirilmamasi istemiyle
yapilan 07.04.2023 tarihli basvurunun reddine dair 10.04.2023 tarih ve -415912 sayili Devlet
Demiryollari Tasimacilik Anonim Sirketi Genel Mudurligu Ankara Bolge Mudirligi Ylksek
Servis Mudurlagu isleminin; hukuka ve mevzuata aykiri oldugu, haftalik ¢alisma saatlerinin 399
saylli Kanun Hikminde Kararname kapsaminda 40 saat olarak belirlendigi, buna karsin
muvekkilinin 2022 yilinin Ocak ayindan bu yana sirekli olarak fazla calismaya tabi tutuldugu ileri
sUrdlerek iptaline karar verilmesi istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETi :Usul yoniinden; davanin yetki ve siire asami sebebiyle reddi gerektigi,
esas yonunden; davacinin sozlesmesinde fazla calismaya tabi tutulabileceginin belirtildigi,
davacinin s6z konusu s6zlesmeye muvafakatinin bulundugu, tasimacilik hizmetinin 7 giin 24 saat
aktif calismayi gerektirebilecegi, davacinin fazla calismalarinin Ucretlerinin eksiksiz olarak
6dendigi, davacinin s6z konusu fazla ¢alismalarinin zorunlu ve istisnai haller ile sinirli oldugu ileri
strulerek dava reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Eskisehir 2. idare Mahkemesi'nce, davali idarenin usule iliskin itirazlari yerinde
gorulmeyerek dava dosyasi incelendikten sonra isin geregi gorusuldi:

Dava; Eskisehir Hasan Bey Lojistik Mudirligu binyesinde 399 sayili Kanun Hikmdinde
Kararname'ye tabi sozlesmeli makinist olarak gorev yapmakta olan davaci tarafindan zorunlu ve
istisnai haller disinda fazla mesai yaptirilmamasi istemiyle yapilan 07.04.2023 tarihli basvurunun
reddine dair 10.04.2023 tarih ve -415912 sayili Devlet Demiryollari Tasimacilik Anonim Sirketi
Genel Muduarligu Ankara Bolge Mudarligi Yiksek Servis Madarliga isleminin iptali istemiyle
aciimistir.

Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin 5.maddesinde, devletin temel amag ve goérevleri, Tirk
milletinin bagimsizhgini ve batinltgund, dlkenin bélinmezligini, Cumhuriyeti ve demokrasiyi
korumak, Kisilerin ve toplumun refah, huzur ve mutlulugunu saglamak Kisinin temel hak ve
hirriyetlerini, sosyal engelleri kaldirmaya, insanin maddi ve manevi varliginin gelismesi igin
gerekli sartlari hazirlamaya calismak olarak belirlenmis; 18.maddesinde, hi¢ kimsenin zorla
calistirlamayacagi; 50.maddesinin 3.fikrasinda da, dinlenmenin calisanlarin hakki oldugu
kurallarina yer verilmistir.
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399 sayill Kanun Hikmuinde Kararnamenin “Calisma Saatleri” baslikli 20.maddesinde,
sOzlesmeli personelin, haftalik calisma stiresinin 40 saat oldugu, isin ve isyerinin calisma sartlari
dikkate alinarak tatil ve ¢alisma gunleri, ginlik calismanin baslama ve bitme saatleri ile glnin 24
saatinde devamlilik gosteren hizmetlerdeki ¢alisma sekillerinin tespitine tesebbis veya bagli
ortakliklarin yonetim kurullarinin yetkili oldugu; “Fazla Calisma ve Diger Odemeler” bashkli
30.maddesinin (a) bendinde, s6zlesmeli personele, zorunlu ve istisnai hallere minhasir olmak
uzere, normal calisma saatleri disinda veya tatil glnlerinde yaptirilacak fazla c¢alismalar
karsihiginda bitce kanunlarinda belirlenen miktarlarda saat basi fazla calisma Ucretinin 6denecegi,
58.maddesinin ikinci fikrasinda ise, personele iliskin olarak bu Kanun Hikminde Kararnamede
hikim bulunmayan hallerde, Devlet Personel Baskanliginin goriisu alinmak kaydiyla 657 sayili
Devlet Memurlari Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanacagi kuralina yer verilmistir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 99.maddesinde, "Memurlarin haftalik ¢alisma
stresi genel olarak 40 saattir. Bu stire Cumartesi ve Pazar gunleri tatil olmak lzere diizenlenir.
Ancak 6zel kanunlarla yahut bu kanuna veya 6zel kanunlara dayanilarak cikarilacak tizik ve
yonetmeliklerle, kurumlarin ve hizmetlerin 6zellikleri dikkate alinmak suretiyle farkh calisma
streleri tespit olunabilir. Bakanlar Kurulu yurt disi kuruluslarda hizmetin gerektirdigi hallerde,
hafta tatilini Cumartesi ve Pazardan baska gunler olarak tespit edebilir.” kurali; 100.maddesinde,
"Gunluk cahsmanin baslama ve bitme saatleri ile 6gle dinlenme siiresi, bdlgelerin ve hizmetin
Ozelliklerine gore merkezde Basbakanlik Devlet Personel Baskanhiginin teklifi (zerine Bakanlar
Kurulunca, illerde valiler tarafindan tesbit olunur.” kurali; 101.maddesinde, "Gunun 24 saatinde
devamlilik gosteren hizmetlerde ¢alisan Devlet memurlarinin ¢alisma saat ve sekilleri kurumlarinca
dizenlenir." kurali yer almistir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; davacinin Eskisehir Hasan Bey Lojistik Mudurlugi
binyesinde 399 sayili Kanun Hikminde Kararname'ye tabi sdzlesmeli makinist olarak gorev
yaptigi ve zorunlu ve istisnai haller disinda fazla mesai yaptiriimamasi istemiyle 07.04.2023 tarihli
dilekce ile davali idareye basvuruda bulundugu, s6éz konusu bagvurunun 10.04.2023 tarih ve
-415912 sayili Devlet Demiryollari Tasimacilik Anonim Sirketi Genel Mudurligu Ankara Bolge
Mudarlugd Yuksek Servis Muadurligu islemi ile reddi Gzerine, anilan islemin iptaline karar
verilmesi istemiyle bakilan davanin acildigi anlasiimaktadir.

Uyusmazlikta dava dosyasina sunulan bilgi ve belgelerden, davacinin 2022 yili Ocak ayinda
16 saat, Subat ayinda 4 saat, Nisan ayinda 5 saat, Haziran ayinda 17 saat, Temmuz ayinda 83 saat,
Agustos ayinda 15 saat, Eyliil ayinda 22 saat, Ekim ayinda 34 saat, Kasim ayinda 37 saat, 2023 yili
Ocak ayinda 14 saat, Subat ayinda 36 saat, Mart ayinda 29 saat fazla ¢alismaya tabi tutuldugu ve
bu sekilde davacinin surekli fazla calistirilarak, fazla calismanin olagan bir calisma usull haline
getirildigi, devamli sekilde fazla ¢alismaya tabi tutulan davacinin Anasaya ile korumaaltina alinan
maddi ve manevi varliginin gelismesi, beden ve ruh saghginin korunmasi ve dinlenme hakkinin
ihlal edildigi anlasiimaktadir.

Bu duruma gore, 399 sayili Kanun Hukmunde Kararname uyarinca, fazla calismanin
zorunlu ve istisnai hallerde yaptirilimasi mimkin oldugu halde, bu istisnai calisma usullinin,
personel acigini kapatmak amaciyla idare tarafindan surekli uygulanarak, olagan bir usul haline
getirilebilmesinde hukuka uygunluk bulunmadigi gibi, istisnai hallerde fazla calistirilabilmesi
mumkin olan davacinin, strekli hale getirilmis olan fazla calistirma uygulamasina son verilmesi
talebiyle yapmis oldugu basvurunun reddi yolunda tesis edilen dava konusu islemde hukuka
uyarhik bulunmadigi sonucuna variimistir.
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Ote yandan bakilan davada her ne kadar daval idare tarafindan, Devlet Demiryollari
Isletmesi Yo6netim Kurulunun 28.12.1994 tarihli ve 26/461 sayili kararina istinaden davaciya fazla
calisma yaptirilchgr ileri surilmis ise de, anilan Yénetim Kurulunun, 399 sayili Kanun Hikminde
Kararname uyarinca ancak, tatil ve ¢alisma gunlerini, glnluk ¢alismanin baslama ve bitme saatleri
ile gunun 24 saatinde devamlilik gosteren hizmetlerdeki calisma sekillerini tespit edebilmesi
mumkdin olup, fazla calisma yaptirilmasi konusunda yetkisinin bulunmadigi da agiktir.

Nitekim benzer bir uyusmazlikta Danistay 12.Dairesi'nin 09.11.2020 tarih ve
E:2019/1438, K:2020/3576 sayili karari da bu yondedir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, asagida dokimu yapilan 472,90-TL
yargilama gideri ile karar tarihinde yirirliikte bulunan Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca
belirlenen 10.500,00-TL avukathk Ucretinin davah idare tarafindan davaclya Odenmesine,
yargilamanin devami sirasinda davali idarece yapilan ve vekalet harcindan ibaret 25,60-TL
yargilama giderinin davali idare (zerinde birakilmasina, artan posta avansinin talep edilmesi
halinde derhal, talep edilmemesi halinde kararin kesinlesmesinden sonra re'sen davaciya iadesine,
kararin tebligini izleyen giinden itibaren 30 giin icerisinde Bursa Bolge idare Mahkemesine
istinaf yolu acik olmak lizere, 21/11/2023 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uye ~ Uye
OSMAN AKCAN ZAFER BULUT ALIM GUNAYDIN
101534 212472 182252

YARGILAMA GIiDERLERI :
Basvurma Harci : 179,90 TL

Karar Harcl : 179,90 TL
Vekalet Harci 25,60 TL
Posta Gideri : 87,50 TL
TOPLAM : 47290 TL

YARGILAMA GIDERLERI (DAVALI)

Vekalet Harci 25,60 TL:
TOPLAM : 25,60 TL
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